Zespół Szkół im. Wedlów-Tuczyńskich w Tucznie

SPRAWOZDANIE NAUCZYCIELA Z PRACY                   r. szk. …………………………. 

Imię i nazwisko nauczyciela…..
Nauczane przedmioty i klasy : ……
Stopień awansu S-K-M-D *(właściwe podkreślić)                                                                                                                                                      Staż pracy pedagogicznej …….                                                                                                                     Wychowawstwo (klasa) : …….
Liczba godzin realizowanych w szkole : ……
Pełnione dodatkowe funkcje………
1. Realizacja czynności ujętych w planie dydaktyczno-wychowawczym szkoły:

a/wynikających z przydziału czynności i koncepcji pracy  szkoły: 

         b/zleconych dodatkowo przez dyrektora szkoły: 

  c/podjętych z własnej inicjatywy:

2.  Organizacja imprez dla uczniów:

   a/z klasą podczas lekcji /zajęć dodatkowych: 

b/po lekcjach/zajęciach:  

   c/pomoc w organizacji imprez: 

3.  Współpraca rodzicami:
   a/ z inicjatywy nauczyciela: 

   b/z inicjatywy rodziców: 

1. Wycieczki dydaktyczne, turystyczno-krajoznawcze, inne 
Tabela nr 1
	Cel i miejsce wycieczki
	Data( miesiąc i rok)
	Zaangażowanie (organizator/opiekun)
	Realizacja podstawy programowej                          ( przedmiot/klasa)

	
	



	
	



1. Praca indywidualna z uczniem:
Tabela nr 2
	Rodzaj ucznia
	liczba uczniów/klasa
	formy, sposoby pracy z uczniem
	Efekty(krótki opis)

	Zdolny
	
	
	

	Z dysfunkcjami
	
	
	

	Zaniedbanym wychowawczo
	
	
	



Wnioski do dalszej pracy indywidualnej z uczniem : …………………….


1. Udział uczniów w konkursach /zawodach 
Tabela nr 3

	Nazwa konkursu/miesiąc i rok
	Poziom 
	Liczba startujących
	Zajęte miejsce

	





	
	
	


1. Rozwój zawodowy nauczyciela:

a/Studia podyplomowe, kursy : kwalifikacyjne, doskonalące ,szkolenia i spotkania metodyczne
Tabela nr 4

	Nazwa kursu/miesiąc udziału i rok
	liczba godzin
	Rodzaj kursu (doskonalący itp.)

	
	
	


b/przeprowadzone lekcje koleżeńskie  TAK / NIE                                                                                                                                                    
c/wzbogacanie pracowni przedmiotowej oraz własnego warsztatu pracy (na czym polegało?) 



d/upowszechnianie własnych doświadczeń i innowacji pedagogicznych (jakie ?) 



1. Analiza pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela:

a/sukcesy , porażki i trudności oraz ich przyczyny:  
b/sposoby zbierania informacji zwrotnych nt. swojej pracy (prowadzona ewaluacja , wykaz dokumentacji):
c/wnioski do dalszej pracy w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
1. Analiza udziału w realizacji statutowych zadań szkoły:

a/udział w pracach stałych i doraźnych zespołów Rady Pedagogicznej (wykonane prace, osoby współpracujące itp.) 
   b/działania na rzecz promocji szkoły  

   c/udział w projektach / programach   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    . . . .                            


8. Realizacja podstawy programowej          **podkreśl właściwą odpowiedź) 

a/zrealizowana ,powtórzona i utrwalona   wg planu * *
b/zrealizowana  częściowo  ** ( opisz przyczyny i proponowane sposoby uzupełnienia zaległości                 w danej klasie/grupie ) …………………………………………………………
Wnioski : …………………………………………………………………………………………

Przyczyny  nie dokonanej  realizacji podstawy programowej: 

…………………………………………………………………………………………………………………

9. Realizacja jakościowa nowej podstawy programowej 
a/wymień  zastosowane na twoich zajęciach zalecane ( przez MEN) warunki i sposoby   realizacji podstawy programowej:  



                                                                                                                                  
b/ które sposoby oceny stopnia realizacji podstawy ilościowej nie są przez ciebie wykorzystywane?
( możliwy wybór więcej niż jednej  odpowiedzi przez podkreślenie):
a/testy ,
b/sprawdziany,
c/testy kompetencji,
d/karty pracy,
e/ odpowiedzi ustne
f/analiza osiągnięć uczniów w konkursach, turniejach, olimpiadach
g/analiza umiejętności uczniów przez uczestnictwo w akademiach i uroczystościach szkolnych, międzyszkolnych, środowiskowych
h/analiza ocen cząstkowych z ocenami z testów i  sprawdzianów
i/analiza postępów uczniów w ramach prac zespołów przedmiotowych 
10. Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
- na stanowisku nauczyciela nauczanego przedmiotu/przedmiotów

Tabela nr 5
	LP
	Rodzaj dysfunkcji ucznia
	Sposób realizowanej pomocy
	Uwzględniona współpraca z rodzicem                           ( TAK/NIE)
	liczba uczniów/klasa

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



11. Realizacja wniosków  przyjętych do pracy w roku szkolnym poprzednim   przez Radę Pedagogiczną oraz zadań z programu naprawczego w gimnazjum .   



12. Własne wnioski i przemyślenia do dalszej pracy.






……………………………………………….
              data i  czytelny podpis nauczyciela










































SPRAWOZDANIE OPIEKUNA ZAJĘĆ POZALEKCYJNYCH
rok szkolny ………..

w ramach art. 42 KN / w ramach innych godzin (*)


1. Imię i nazwisko …………………………………………………………….

1. Rodzaj prowadzonych zajęć ……………………………………………….

1. Liczba przeprowadzonych zajęć ……………………………………………

1. Liczba uczestników zajęć 
	Klasa 
	Liczba uczestników

	
	











1. Osiągnięcia uczestników zajęć (rodzaje konkursów, etapy i zajęte miejsca )










1. Wnioski do dalszej pracy









podpis opiekuna





SPRAWOZDANIE WYCHOWAWCY KLASY

DO KTÓREJ ZAPISANY JEST UCZEŃ Z UPOŚLEDZENIEM UMIARKOWANYM LUB ZNACZNYM


Rok szkolny …………, półrocze  …… Klasa ………, wychowawca ……………………………

1. Imię i nazwisko ucznia:…………………………………………………………………………

2. Nr orzeczenia: …………………………………………………………………………….……

3. Nauczyciele uczący: 



4. Podstawa programowa, w oparciu, o którą uczeń jest nauczany ………………………

5. Czy uczeń jest objęty nauczaniem indywidualnym ……………………………………….

6. Ocena opisowa zachowania ucznia 






7. Ocena opisowa osiągnięć ucznia 









8. Frekwencja na zajęciach 

9. Spostrzeżenia, uwagi i wnioski do dalszej pracy wychowawczej
:


…………………………………..
Data i podpis wychowawcy:


SPRAWOZDANIE LIDERA ZESPOŁU PRZEDMIOTOWEGO/ZADANIOWEGO
rok szkolny ………..


1. Imię i nazwisko lidera …………………………………………………………….

1. Nazwa zespołu ……………………………………………………………………..

1. Liczba spotkań w roku szkolnym : ………………………………………………….

1. Stopień realizacji założonych celów (dokładna analiza realizacji założonych w planie celów, sukcesy i niepowodzenia oraz ich przyczyny, wprowadzone zmiany do planu itp.): 

















7. Wnioski do dalszej pracy.











podpis lidera zespołu
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